Revista Romana de Legislatia Muncii, Salarizare si ReviSal

1. Editorial - autor Gabriela Dita, Consilier juridic:

* in urma sedintelor de consultanta juridica, expertul nostru ofera
sfaturi si solutii pentru cea mai problematica speta din luna respectiva
* va ajuta sa fiti in tema cu situatiile pe care le puteti intalni si sa
preintampinati eventuale litigii de munca sau greseli sanctionate de
ITM.
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2. Buletinul legislativ | Lo e e
* rezumatul actelor normative, cu aparitie in luna respectiva, alaturi de \ —
indicatii: ce anume s-a modificat? cui se adreseaza? care sunt efectele |
in practica? data intrarii in vigoare;
* urmariti rapid si la timp toate modificarile legislative din Legislatia muncii, Sararizare si
ReviSal.

3. Din practica

* selectam cazurile practice cu incidenta ridicata in randul societatilor din Romania;

* caracterul spetelor selectate este unul general, pentru a acoperi o arie cat mai larga de interes;
*in fiecare editie prezentam si cazuri particulare, exceptii de la regula generala si studii de caz
exceptionale;

* fiecare exemplu este insotit de interpretari posibile, solutii si concluzia specialistului.

4. Instanta a decis
* litigii diverse si verdictele instantelor de judecata;
* rubrica va permite sa aflati cum gandesc si procedeaza instantele de judecata in anumite
situatii, astfel incat sa puteti lua deciziile corecte atunci cand intampinati o situatie similara.

5. Articole de specialitate

* sectiunea are scop de alerta: subiecte sensibile privind relatiile de munca, practici folosite de
inspectorii ITM, aspecte legislative inedite;

* astfel, treceti rapid in revista situatiile care pot ridica probleme in activitatea actuala si viitoare.

6. Rapoarte ITM, bilanturi, statistici

* veti sti care sunt principalele teme de interes pentru inspectorii ITM atunci cand pleaca in
control.

* va ajuta sa va puneti activitatea la punct, pentru a evita amenzile.



